TERMINOS DE REFERENCIA
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PARA ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE PROYECTO

PROYECTO : “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION AGRICOLA Y
ASISTENCIA TECNICA PARA LA COMPETIVIDAD DE LAS CADENAS
PRODUCTIVAS AGRICOLA EN LA REGION MOQUEGUA

1. FINALIDAD PUBLICA

El Gobierno Regional de Moquegua a través de la Gerencia Regional de agricultura viene ejecutando el
proyecto “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EXTENCION AGRICOLA Y ASISTENCIA
TECNICA PARA LA COMPETIVIDAD DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS AGRICOLA EN LA
REGION MOQUEGUA”, para su ejecucion se requiere de un asistente administrativo del proyecto a fin
de consolidar, la informacion financiera del proyecto.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fte de Financiamiento | Canon sobre canon regalias rentas de aduanas y participaciones T
Tipo de Costo Costo Indirecto

Meta -Sec, Func. 0028

| Especifica de Gasto | 2.6.7.1.5.1 ]

3. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

En el marco general descrito, se requiere contratar un personal para el cargo de Asistente
Administrativo de Proyecto, para realizar el seguimiento y evaluacion financiera del proyecto.

4. LAS FUNCIONES

v" Cumplir con la sistematizacion de la informacion de las actividades de campo, colocacion de las
ordenes de compra y servicio, seguimiento y rendicion de gastos que permita contar
oportunamente con los insumos necesarios para realizar las actividades del proyecto en Ia
zona de trabajo segun lo previsto en el plan de trabajo.

Coordinar para los cursos y talleres.

Cumple con la entrega oportuna de toda la informacion administrativa y financiera.

Presentacion de los informes financieros - administrativos y consolidacion de las mismas de las
actividades de campo.

Archivo adecuado de la documentacion generada en la oficina y por el personal de campo.
Apoyo en la elaboracion de documentos e informes de avance.

Elabora los requerimientos y términos de referencia para la adquisicion de bienes y servicios.

5. REQUISITOS Y RECURSOS DEL POSTOR



Para la presentacion de este servicio se requiere una persona natural y/o juridica quien debera acreditar
l0s siguientes requisitos:

Titulo en [ng. Comercial y/o Contabilidad

02 afios de Experiencia general.

03 meses de experiencia especifica en el puesto.

40 horas de certificacion acreditada en SIAF, SIAF Y SEACE 3.0
Conocimiento de la Zona de trabajo.

Capacidad de trabajo en equipo y coordinacion de personal.
Disponibilidad Inmediata, a tiempo completo.

Habilidad en la comunicacion efectiva

Manejo de Excel, Word y Power point a nivel intermedio.
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6. VALOR REFERENCIAL Y PLAZO DE EJECUCION:

El valor referencial material del presente contrato asciende a  S/.2,500.00 Soles (DOS MIL CON 00/100
NUEVOS SOLES) mensuales, no incluye beneficios de ley y cualquier otro concepto que indica, segun
el siguiente cuadro.

ITEM  [GANT. | UNIDAD DESCRIPCION PRECIO
1.00 1.00 MES | ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE PROYECTO 2 500.00
— TOTAL j 250000 |

7. MODALIDAD DE EJECUCION PRESUPUESTAL

v" Administracion directa.
8. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en forma mensual.

9. RESPONSABIIDAD

El profesional asumira la responsabilidad total de las actividades que realice, de los equipos y materiales
que se le asigne. Cualquier deterioro 0 cambio de pieza u otros elementos de los equipos entregados a su
cargo seréa de exclusiva responsabilidad de personal técnico, el mismo que debera asumir la reparacion
ylo reposicion de las mismas.

10. PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El personal debera cumplir estrictamente con los protocolos de bioseguridad establecidos en la
Resolucion Ministerial Nro. 239-2020-MINSA, de fecha 18 de Abril de 2020, que aprueba los
“Lineamientos Para la Vigilancia de la salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicion de
COVID 19”. Asimismo, el proyecto entregara los insumos y materiales basicos para la prevencion del
COVID 19.




TERMINOS DE REFERENCIA
REQUERIMIENTO DE PERSONAL ASISTENTE TECNICO PARA PROYECTO

PROYECTO : “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION AGRICOLA Y
ASISTENCIA TECNICA PARA LA COMPETIVIDAD DE LAS CADENAS
PRODUCTIVAS AGRICOLA EN LA REGION MOQUEGUA"

1. GENERALIDADES

El Gobierno Regional de Moquegua a través de la Gerencia Regional de agricultura viene ejecutando el proyecto
“MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EXTENCION AGRICOLA Y ASISTENCIA TECNICA PARA LA
COMPETIVIDAD DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS AGRICOLA EN LA REGION MOQUEGUA’", para su
ejecucion se requiere de un asistente administrativo del proyecto a fin de consolidar, la informacion financiera del
proyecto.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Fte de Financiamiento | Canon sobre canon regalias rentas de aduanas y participaciones

Tipo de Costo Costo Indirecto

Meta —-Sec. Func. 0028

Especifica de Gasto | 2.6.7.1.5.1
/

v" El objetivo es la contratacion de un personal para el Cargo de Asistente Técnico, para apoyar a realizar
actividades técnicas en la ejecucion del proyecto.

4. FUNCIONES

Las funciones a cumplir son:

Elaboracion y seguimiento de la documentacion Técnica del proyecto.

Realizar las valorizaciones de ejecucion fisica y financiera del proyecto.

Coordinar con el personal de campo para la realizacion de las actividades y proveer los materiales que se
necesitara para su ejecucion de los mismos.

Apoyar al residente del proyecto en la elaboracion del informe mensual.

Sistematizar la informacion de las actividades de campo del proyecto para el llenado del cuaderno de
actividades del proyecto.

Apoyar en la consolidacion de los ingresos y salidas de los materiales del proyecto.

Apoyar en la coordinacion en la ejecucion de actividades de cursos y talleres de capacitacion.

Apoyar al residente del proyecto en otras actividades que sean necesarias en la ejecucion del proyecto.

5.REQUISITOS Y RECURSOS DEL POSTOR

v Bach. Ing. Agrénomo y/o Técnico agropecuario

v Con 03 afios de experiencia general,

v" Con 1.5 aflos de experiencia especifica en el puesto.

v" Capacitacion acreditada por 40 horas en diferentes temas, referidos al sector agropecuario.




v" Conocimiento de la zona de trabajo.
v" Capacidad de trabajo en equipo.
v Disponibilidad Inmediata a tiempo completo.

6. VALOR REFERENCIAL Y PLAZO DE CONTRATO

CANTIDAD UNID. DESCRIPCION PRECIO S/.
01 MES ASISTENTE TECNICO 2,800.00
TOTAL S/. 2,800.00

7. MODALIDAD DE EJECUCION PRESUPUESTAL

v" Administracion directa

8. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en forma mensual.

9. RESPONSABILIDAD

El profesional asumira la responsabilidad total de las actividades que realice, de los equipos y materiales
que se le asigne. Cualquier deterioro o cambio de piezas u otros elementos de los equipos entregados a
3 su cargo, sera de exclusiva responsabilidad del personal técnico, el mismo que debera asumir la
e reparacion y/o reposicion de las mismas.

10. PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El personal debera cumplir estrictamente con los protocolos de bioseguridad establecidos en la
Resolucion Ministerial Nro. 239-2020-MINSA, de fecha 18 de Abril de 2020, que aprueba los
“Lineamientos Para la Vigilancia de la salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicion de
COVID 19”. Asimismo, el proyecto entregara los insumos y materiales basicos para la prevencion del
COVID 19.




REQUERIMIENTO DE ESPECIALISTAS Y TECNICOS DE CAMPO

PROYECTO : "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION AGRICOLA Y
ASISTENCIA TECNICA PARA LA COMPETITIVIDAD DE LAS
CADENAS ~ PRODUCTIVAS ~ AGRICOLAS EN LA  REGION

MOQUEGUA".
Fte de Financiamiento : Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de aduanas y participaciones.
Tipo de Costo : Costo Directo
Meta -Sec. Func. : 0028

Especifica de Gasto : 2.6.71.51

ESP.
N° | META GASTO DESCRIPCION UM | CANT. P.U TOTAL

ING. ESPECIALISTA EN FRUTALES (Segin Términos de

1 0028 |26.71.51 Referancia)

MES 01 3,000.00 | 3.000.00

TECNICO DE CAMPO EN FRUTALES (Segin Términos de

2| 0028 | 267157 pcorencia)

MES 01 2,500.00 | 2,500.00

ING. ESPECIALISTA EN CULTIVOS (Segun Términos de

3 0028 1267151 Referancia)

MES 01 3,000.00 | 3,000.00

TECNICO DE CAMPO EN CULTIVOS (Segun Términos de

4| 0028 |26TLET | o

MES o1 2,500.00 | 2500.00

MEDICQ VETERINARIO Y ZOOTECNISTA ESPECIALISTA EN
§ 0028 (2 6.71.51|SANIDAD, ALIMETACION Y MEJORAMIENTO GENETICO| MES 01 3,000.00 | 3,000.00
(Segun Términos de Referencia)

TECNICO DE CAMPO EN SANIDAD, ALIMENTACION Y

6 | 0028 [ 267757 e IORAMIENTO GENETICO (Segun Términos de Referercia)

MES 01 2,500.00 | 2,500.00

TECNICO DE CAMPO EN RECURSOS HIDRICOS (Segin

7 U025 |89 'L 911 Términos de Referencia)

MES 01 2,500.00 | 2500.00

TECNICO DE CAMPO EN RECURSOS HIDRICOS (Segun

8 | 0028 267151 Términes de Referencia)

MES 01 2,500.00 | 2,500.00

ESPECIALISTA EN FOTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y

g et | 25 T GESTION EMPRESARIAL (Segun Términos de Referencia)

MES 01 3,000.00 | 3,000.00

ING. DE CAMPO EN FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y

W om | &6 I GESTION EMPRESARIAL {Segun Terminos de Referencia)

MES 01 3,000.00 | 3,000.00

11 | 0028 |26 7151 |CHOFER (segun términos de referencia) MES 01 2,500.00 | 2500.00
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CONTRATACION DE PERSONAL PROFESIONAL
DENOMINACION DE LA CONTRATACION

CONTRATACION DE 01 INGENIERO ESPECIALISTA EN FRUTALES
FINALIDAD PUBLICA

El Gobierno Regional de Moquegua a través de la Gerencia Regional de Agricultura, viene ejecutando el
proyecto “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION AGRICOLA Y ASISTENCIA
TECNICA PARA LA COMPETIVIDAD DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS AGRICOLA EN LA
REGION MOQUEGUA", cuyo componente | contempla la contratacion de un "Ingeniero Especialista
en Frutales".

OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

El objetivo de la contratacion de un Ingeniero Especialista en Frutales, es para dirigir la implementacion
de parcelas demostrativas, modulos de manejo en cultivos de frutales (Vid, palta y otros que contemple
el proyecto) y asistencia técnica en extension agraria, para asistir en todo el proceso de produccion de
cultivos transitorios en las diferentes comisiones de regantes y organizacion de productores del dmbito
de intervencion del proyecto, denominado “Mejoramiento de los Servicios de Extension Agricola y
Asistencia Técnica para la Competitividad de las Cadenas de Productivas Agricolas en la Region
Moquegua", como parte del Componente | que comprende el manejo de produccion agricola.

DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

b

TEM CANT. | UNIDAD DESCRIPCION PRECIO

-

1.00 1.00 MES | ING. ESPECIALISTA EN FRUTALES 3,000.00
-

TOTAL 3,000.00

]

5. REQUISITOS Y RECURSOS DEL POSTOR

Ing. Agrénomo.

Con 03 afos de experiencia general.

Con 03 afios de experiencia especifica en frutales.

Capacitacion certificada en el manejo agronémico de cultivos (40 Horas).
Conocimiento de la zona de trabajo.

Capacidad de trabajo en equipo.

Disponibilidad Inmediata a tiempo completo.

Habilidad en la comunicacion efectiva.



6. ACTIVIDADES A REALIZAR

v' Brindar asistencia técnica en cultivos de frutales en la Provincia de Mariscal Nieto, llo y General
Sanchez Cerro.

v' Aplicar metodologias demostrativas y participar con los beneficiarios; ademas de apoyar en los
eventos de capacitacion, ferias itinerantes, charlas técnicas y ofros que se le requiera y disponga el
responsable del proyecto, cumpliendo con los protocolos de bioseguridad.

v’ Estar en contacto directo con el productor, por o que tendra que orientar, asistir y motivar a los
beneficiarios.

v Entregar informacion segun formatos entregados por la residencia de las actividades de campo en
forma diaria en las oficinas del Proexa, las misma que tendran un plazo de hasta el tercer dia de Ia
ultima entrega de informacion.

v" La informacion de asistencia técnica se entregara en forma virtual via WhatsApp, en forma diaria a la
residencia para la consolidacion y llenado del cuaderno de obra del proyecto.

v'Informar mensualmente al responsable del proyecto los avances fisicos del proyecto, adjuntando las
boletas de asistencia técnica y panel fotogréfico, en el Gltimo dia habil de cada mes como plazo
maximo.

v" Mantener informado al encargado del proyecto de cualquier eventualidad que se presente en la
ejecucion del PIP.

~—Ftaboracion del plan de manejo de los cultivos.

v Elaboracion del plan de asistencia técnica, el cual sera presentado en el primer dia habil de cada
mes.

v Coordinar con el responsable del proyecto de las diferentes actividades que desarrolla el proyecto.
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7. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION

El profesional de campo debera cumplir con las actividades anteriormente descritas, el incumplimiento de
alguna de ellas serd motivo de una llamada de atencion mediante memorando hasta en dos
oportunidades, siendo la tercera llamada motivo de la suspension automatica de la culminacion del
contrato.

Asimismo el incumplimiento de las actividades anteriormente mencionadas, seran evaluadas por la
residencia y en caso excepcional se justificaran con la debida anticipacion la demora de los mismos.

8. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en forma mensual.

9. RESPONSABILIDAD

El profesional asumira la responsabilidad total de las actividades que realice, de los equipos y materiales que se le
asigne.

*//Cualquier deterioro o cambio de piezas u otros elementos de los equipos entregados a su cargo, seré de exclusiva
responsabilidad del personal tecnico, el mismo que debera asumir la reparacion y/o reposicién de las mismas.

. PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El personal debera cumplir estrictamente con los protocolos de bioseguridad establecidos en la Resolucidn
Ministerial Nro. 239-2020-MINSA, de fecha 18 de Abril de 2020, que aprueba los “Lineamientos Para la Vigilancia
de la salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicion de COVID 19”. Asimismo, el proyecto entregara los
insumos y materiales basicos para la prevencion del COVID 19.



CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO DE CAMPO
1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

CONTRATACION DE 01 TECNICO DE CAMPO EN FRUTALES

2. FINALIDAD PUBLICA

El Gobierno Regional de Moquegua a través de la Gerencia Regional de Agricultura, viene ejecutando el
proyecto "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION AGRICOLA Y ASISTENCIA
TECNICA PARA LA COMPETIVIDAD DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS AGRICOLA EN LA
REGION MOQUEGUA'", cuyo componente | contempla la contratacion de un "Técnico de Campo en
Frutales".

3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

El objetivo de la contratacion de un Técnico de Campo en Frutales, es para dirigir la implementacion
de parcelas demostrativas, modulos de manejo en cultivo de frutales (Olivo, vid, Palta y otros que

/con«e\fple el proyecto) vy asistencia técnica en extension agraria, para asistir en todo el proceso de
produccion de cultivos transitorios en las diferentes comisiones de regantes y organizacion de
productores del ambito de intervencion del proyecto, denominado “Mejoramiento de los Servicios de
Extension Agricola y Asistencia Técnica para la Competitividad de las Cadenas de Productivas
Agricolas en la Region Moquegua", como parte del Componente | que comprende el manejo de
produccion agricola.

4. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

| ITEM CANT. | UNIDAD DESCRIPCION PRECIO
1.00 1.00 MES | TECNICO DE CAMPO EN FRUTALES 2.500.00
TOTAL 2.500.00

5. REQUISITOS Y RECURSOS DEL POSTOR

Tecnico Agropecuario y/o Bachiller en Ing. Agronomica.

Con 2 afio de experiencia general.

Con 06 afio de experiencia especifica en el puesto.

Capacitacion certificada en el manejo agronomico de cultivos (20 Horas).
Conocimiento de la zona de trabajo.

Capacidad de trabajo en equipo.

Disponibilidad Inmediata a tiempo completo.

Habilidad en la comunicacion efectiva.

Licencia de conducir de motocicleta y/o camioneta.
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6. ACTIVIDADES A REALIZAR

v" Brindar asistencia técnica a productores en cultivo de frutales en la Provincia de llo y Mariscal Nieto.

v" Aplicar metodologias demostrativas y participar con los beneficiarios; ademas de apoyar en los
eventos de capacitacion, ferias itinerantes, charlas tecnicas y otros que se le requiera y disponga el
responsable del proyecto, cumpliendo con los protocolos de bioseguridad.

v" Estar en contacto directo con el productor, por lo que tendra que orientar, asistir y motivar a los
beneficiarios.

v" Entregar informacién segin formatos entregados por la residencia de las actividades de campo en
forma diaria en las oficinas del Proexa, las misma que tendran un plazo de hasta el tercer dia de la
ultima entrega de informacion.

v" Lainformacion de asistencia técnica se entregara en forma virtual via WhatsApp, en forma diaria a la
residencia para la consolidacion y llenado del cuaderno de obra del proyecto.

v" Informar mensualmente al responsable del proyecto los avances fisicos del proyecto, adjuntando las
boletas de asistencia técnica y panel fotografico, en el ultimo dia habil de cada mes como plazo
maximo.

v" Mantener informado al encargado del proyecto de cualquier eventualidad que se presente en la
ejecucion del PIP.

v" Elaboracién del plan de asistencia técnica, el cual sera presentado en el primer dia habil de cada
mes.

v" Coordinar con el responsable del proyecto de las diferentes actividades que desarrolla el proyecto.

7. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION

El profesional de campo debera cumplir con las actividades anteriormente descritas, el incumplimiento de
alguna de ellas serd motivo de una llamada de atencién mediante memorando hasta en dos
oportunidades, siendo la tercera llamada motivo de la suspension automatica de la culminacion del
contrato.

Asimismo el incumplimiento de las actividades anteriormente mencionadas, serén evaluadas por la
residencia y en caso excepcional se justificaran con la debida anticipacion la demora de los mismos.

8. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en forma mensual.

9. RESPONSABILIDAD

El profesional asumira la responsabilidad total de las actividades que realice, de los equipos y materiales que se le
asigne.

ualquier deterioro 0 cambio de piezas u otros elementos de los equipos entregados a su cargo, sera de exclusiva
esponsabilidad del personal técnico, el mismo que debera asumir la reparacion y/o reposicion de las mismas.

El personal deberd cumplir estrictamente con los protocolos de bioseguridad establecidos en la Resolucion
Ministerial Nro. 239-2020-MINSA, de fecha 18 de Abril de 2020, que aprueba los “Lineamientos Para la Vigilancia
de la salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicion de COVID 19”. Asimismo, el proyecto entregara los
insumos y materiales basicos para la prevencion del COVID 19.



CONTRATACION DE PERSONAL PROFESIONAL
1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

CONTRATACION DE 01 INGENIERO ESPECIALISTA EN CULTIVOS

2. FINALIDAD PUBLICA

El Gobierno Regional de Moquegua a través de la Gerencia Regional de Agricultura, viene ejecutando el
proyecto “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION AGRICOLA Y ASISTENCIA
TECNICA PARA LA COMPETIVIDAD DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS AGRICOLA EN LA
REGION MOQUEGUA", cuyo componente | contempla la contratacion de un "Ingeniero Especialista
en Cultivos".

3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

El objetivo de la contratacion de un Ingeniero Especialista en Cultivos, es para dirigir la implementacion
de parcelas demostrativas, modulos de manejo de cultivos transitorios (Papa, Maiz Amilaceo, Sandia,
Zapallo y otros que contemple el proyecto) y asistencia técnica en extension agraria, para asistir en todo
el proceso de produccion de cultivos transitorios en las diferentes comisiones de regantes y organizacion
de productores del ambito de intervencion del proyecto, denominado “Mejoramiento de los Servicios
de Extension Agricola y Asistencia Técnica para la Competitividad de las Cadenas de
Productivas Agricolas en la Regién Moquegua", como parte del Componente | que comprende el
manejo de produccion agricola.

4. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

ITEM | CANT. | UNIDAD | DESCRIPCION PRECIO

1.00 1.00 MES | ING. ESPECIALISTA EN CULTIVOS 3,000.00

|

TOTAL 3,000.00 B

5. REQUISITOS Y RECURSOS DEL POSTOR

Ing. Agronomo.

Con 2 afio de experiencia general.

Con 01 afio de experiencia especifica en cultivos permanentes y transitorios.
Capacitacion certificada en el manejo agronomico de cultivos (40 Horas).
Conocimiento de la zona de trabajo.

Capacidad de trabajo en equipo.

Disponibilidad Inmediata a tiempo completo.

Habilidad en la comunicacion efectiva.

Licencia de conducir de motocicleta y/o camioneta.
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. ACTIVIDADES A REALIZAR

v Brindar asistencia técnica en cultivos transitorios en la Provincia de Mariscal Nieto, llo, Sanchez
Cerro.

v" Aplicar metodologias demostrativas y participar con los beneficiarios; ademas de apoyar en los
eventos de capacitacion, ferias itinerantes, charlas técnicas y otros que se le requiera y disponga el
responsable del proyecto, cumpliendo con los protocolos de bioseguridad.

v Estar en contacto directo con el productor, por lo que tendra que orientar, asistir y motivar a los
beneficiarios.

v Entregar informacion segun formatos entregados por la residencia de las actividades de campo en
forma diaria en las oficinas del Proexa, las misma que tendran un plazo de hasta el tercer dia de la
ultima entrega de informacion.

v' Lainformacion de asistencia técnica se entregara en forma virtual via WhatsApp, en forma diaria a la
residencia para la consolidacion y llenado del cuaderno de obra del proyecto.

v Informar mensualmente al responsable del proyecto los avances fisicos del proyecto, adjuntando las

boletas de asistencia técnica y panel fotografico, en el Ultimo dia habil de cada mes como plazo

_maximo.

Mantener informado al encargado del proyecto de cualquier eventualidad que se presente en la

ejecucion del PIP.

Elaboracion del plan de manejo de los cultivos.

Elaboracion del plan de asistencia técnica, el cual sera presentado en el primer dia habil de cada

mes.

Coordinar con el responsable del proyecto de las diferentes actividades que desarrolla el proyecto.

. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION

El profesional de campo debera cumplir con las actividades anteriormente descritas, el incumplimiento de
alguna de ellas sera motivo de una llamada de atencion mediante memorando hasta en dos
oportunidades, siendo la tercera llamada motivo de la suspension automética de la culminacion del
contrato.

Asimismo el incumplimiento de las actividades anteriormente mencionadas, seran evaluadas por la
residencia y en caso excepcional se justificaran con la debida anticipacion la demora de los mismos.

. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en forma mensual.

. RESPONSABILIDAD

El profesional asumira la responsabilidad total de las actividades que realice, de los equipos y materiales que se le
asigne.

Cualquier deterioro o cambio de piezas u otros elementos de los equipos entregados a su cargo, seré de exclusiva
responsabilidad del personal técnico, el mismo que debera asumir la reparacion y/o reposicion de las mismas.

. PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El personal debera cumplir estrictamente con los protocolos de bioseguridad establecidos en la Resolucion
Ministerial Nro. 239-2020-MINSA, de fecha 18 de Abril de 2020, que aprueba los “Lineamientos Para la Vigilancia
de la salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicion de COVID 19”. Asimismo, el proyecto entregara los
insumos y materiales basicos para la prevencion del COVID 19.



CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO DE CAMPO
1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

CONTRATACION DE 01 TECNICO DE CAMPO EN CULTIVOS

2. FINALIDAD PUBLICA

El Gobierno Regional de Moquegua a través de la Gerencia Regional de Agricultura, viene ejecutando el
proyecto “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION AGRICOLA Y ASISTENCIA
TECNICA PARA LA COMPETIVIDAD DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS AGRICOLA EN LA
REGION MOQUEGUA", cuyo componente | contempla la contratacion de un "Técnico de Campo en
Cultivos".

3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

El objetivo de la contratacion de un Técnico de Campo en Cultivos, es para dirigir la implementacion de
parcelas demostrativas, modulos de manejo de cultivos transitorios (Papa, Maiz Amilaceo, Sandia,
Zapallo y otros que contemple el proyecto) y asistencia técnica en extension agraria, para asistir en todo
el proceso de produccion de cultivos transitorios en las diferentes comisiones de regantes y organizacion
de productores del ambito de intervencion del proyecto, denominado “Mejoramiento de los Servicios
de Extension Agricola y Asistencia Técnica para la Competitividad de las Cadenas de
Productivas Agricolas en la Region Moquegua”, como parte del Componente | que comprende el
manejo de produccion agricola.

4. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

ITEM CANT. | UNIDAD DESCRIPCION PRECIO
1.00 1.00 MES | TECNICO DE CAMPO EN CULTIVOS 2,500.00
TOTAL 2,500.00

5. REQUISITOS Y RECURSOS DEL POSTOR

Técnico Agropecuario y/o Bachiller en Ing. Agronomica.

Con 2 afio de experiencia general.

Con 06 meses de experiencia especifica en el puesto.

Capacitacion certificada en manejo agronomico de cultivos (20 horas).
Conocimiento de la zona de trabajo.

Capacidad de trabajo en equipo.

Disponibilidad Inmediata a tiempo completo.

Habilidad en la comunicacion efectiva.

Licencia de conducir de motocicleta.
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6. ACTIVIDADES A REALIZAR

v

. iVIEDlDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION

~

Brindar asistencia técnica a productores en cultivos transitorios en la Provincia de Mariscal Nieto
Aplicar metodologias demostrativas y participar con los beneficiarios; ademas de apoyar en los
eventos de capacitacion, ferias itinerantes, charlas técnicas y otros que se le requiera y disponga el
responsable del proyecto, cumpliendo con los protocolos de bioseguridad.

Estar en contacto directo con el productor, por lo que tendra que orientar, asistir y motivar a los
beneficiarios.

Entregar informacion segln formatos entregados por la residencia de las actividades de campo en
forma diaria en las oficinas del Proexa, las misma que tendran un plazo de hasta el tercer dia de la
ultima entrega de informacion.

La informacion de asistencia técnica se entregara en forma virtual via WhatsApp, en forma diaria a la
residencia para la consolidacion y llenado del cuaderno de obra del proyecto,

Informar mensualmente al responsable del proyecto los avances fisicos del proyecto, adjuntando las
boletas de asistencia técnica y panel fotogréfico, en el Gltimo dia habil de cada mes como plazo
maximo.

Mantener informado al encargado del proyecto de cualquier eventualidad que se presente en la
ejecucion del PIP.

Elaboracion del plan de asistencia técnica, el cual sera presentado en el primer dia habil de cada
mes.

Coordinar con el responsable del proyecto de las diferentes actividades que desarrolla el proyecto.

El profesional de campo debera cumplir con las actividades anteriormente descritas, el incumplimiento de
alguna de ellas serd motivo de una llamada de atencion mediante memorando hasta en dos
oportunidades, siendo la tercera llamada motivo de la suspension automaética de la culminacion del
contrato.

Asimismo el incumplimiento de las actividades anteriormente mencionadas, seran evaluadas por la
residencia y en caso excepcional se justificaran con la debida anticipacion la demora de los mismos.

8. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en forma mensual.

9. RESPONSABILIDAD

El profesional asumira la responsabilidad total de las actividades que realice, de los equipos y materiales que se le
asigne.

Cualquier deterioro o cambio de piezas u otros elementos de los equipos entregados a su cargo, sera de exclusiva
responsabilidad del personal técnico, el mismo que debera asumir la reparacion y/o reposicion de las mismas.

. PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El personal debera cumplir estrictamente con los protocolos de bioseguridad establecidos en la Resolucion
Ministerial Nro. 239-2020-MINSA, de fecha 18 de Abril de 2020, que aprueba los “Lineamientos Para la Vigilancia
de la salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicién de COVID 19”. Asimismo, el proyecto entregara los
insumos y materiales basicos para la prevencion del COVID 19.



CONTRATACION DE PERSONAL PROFESIONAL
1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

CONTRATACION DE 01 MVZ ESPECIALISTA EN SANIDAD, ALIMENTACION Y MEJORAMIENTO
GENETICO

2. FINALIDAD PUBLICA

El Gobierno Regional de Moquegua a través de la Gerencia Regional de Agricultura, viene ejecutando el
proyecto “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION AGRICOLA Y ASISTENCIA
TECNICA PARA LA COMPETIVIDAD DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS AGRICOLA EN LA
REGION MOQUEGUA'", cuyo componente | contempla la contratacion de un "MVZ Especialista en
Sanidad, Alimentacion y Mejoramiento Genético".

3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

,/El/objetévo de la contratacion del Médico Veterinario y Zootecnista de Campo en sanidad, alimentacion y
mejoramiento genético, es para la implementacion de los madulos de establo, sala de ordefio, forrajes y
asistencia técnica en extension agraria, para asistir en todo el proceso de produccion de vacunos y
forrajes en las diferentes comisiones de regantes y organizacion de productores del ambito de
intervencion del proyecto, denominado “Mejoramiento de los Servicios de Extension Agricola y
Asistencia Técnica para la Competitividad de las Cadenas de Productivas Agricolas en la Region
Moquegua", como parte del Componente | que comprende el manejo de produccion agricola.

4. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

ITEM CANT. | UNIDAD DESCRIPCION PRECIO
ESPECIALISTA EN SANIDAD, ALIMENTACION Y

1.00 1.00 MES | MEJORAMIENTO GENETICO 3,000.00

TOTAL 3,000.00

5. REQUISITOS Y RECURSOS DEL POSTOR

Médico Veterinario y Zootecnista y/o Ing. Zootecnista

Con 3 afio de experiencia general.

Con 01 afio de experiencia especifica en manejo de animales mayores.

Capacitacion certificada en sanidad, reproduccion, alimentacion y manejo (40 Horas).
Conocimiento de la zona de trabajo.

Capacidad de trabajo en equipo.

Disponibilidad Inmediata a tiempo completo.

Habilidad en la comunicacion efectiva.

Licencia de conducir de motocicleta y/o camioneta.




6. ACTIVIDADES A REALIZAR

v

v

Brindar asistencia tecnica a productores en sanidad animal, alimentacion y mejoramiento genético de
ganado vacuno en las Provincias de Mariscal Nieto y General Sanchez Cerro.

Aplicar metodologias demostrativas y participar con los beneficiarios; ademas de apoyar en los
eventos de capacitacion, ferias, charlas técnicas y otros que se le requiera segun los disponga el
responsable del proyecto.

Estar en contacto directo con el productor, por lo que tendra que orientar, asistir y motivar a los
beneficiarios.

Estar en contacto directo con el productor, por lo que tendra que orientar, asistir y motivar a los
beneficiarios.

Entregar informacion segun formatos entregados por la residencia de las actividades de campo en
forma diaria en las oficinas del Proexa, las misma que tendran un plazo de hasta el tercer dia de la
ultima entrega de informacion.

La informacion de asistencia técnica se entregara en forma virtual via WhatsApp, en forma diaria a la
residencia para la consolidacion y llenado del cuaderno de obra del proyecto.

Informar mensualmente al responsable del proyecto los avances fisicos del proyecto, adjuntando las
boletas de asistencia técnica y panel fotografico, en el Ultimo dia habil de cada mes como plazo
maximo.

Mantener informado al encargado del proyecto de cualquier eventualidad que se presente en la
ejecucion del PIP.

Elaboracion del plan de manejo ganadero.

Elaboracion del plan de asistencia técnica, el cual sera presentado en el primer dia habil de cada
mes.

Coordinar con el responsable del proyecto de las diferentes actividades que desarrolla el proyecto.

7. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION

El profesional de campo debera cumplir con las actividades anteriormente descritas, el incumplimiento de
alguna de ellas serd motivo de una llamada de atencion mediante memorando hasta en dos
oportunidades, siendo la tercera llamada motivo de la suspension automatica de la culminacion del
contrato.

Asimismo el incumplimiento de las actividades anteriormente mencionadas, seran evaluadas por la
residencia y en caso excepcional se justificaran con la debida anticipacion la demora de los mismos.

8. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en forma mensual.

9. RESPONSABILIDAD

El profesional asumira la responsabilidad total de las actividades que realice, de los equipos y materiales
que se le asigne.

Cualquier deterioro o cambio de piezas u otros elementos de los equipos entregados a su cargo, sera de
exclusiva responsabilidad del personal técnico, el mismo que debera asumir la reparacion y/o reposicion
de las mismas.



10.PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El personal deberd cumplir estrictamente con los protocolos de bioseguridad establecidos en la Resolucion
Ministerial Nro. 239-2020-MINSA, de fecha 18 de Abril de 2020, que aprueba los “Lineamientos Para la Vigilancia
de la salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicion de COVID 19”. Asimismo, el proyecto entregara los
insumos y materiales basicos para la prevencion del COVID 19.

CONTRATACION DE PERSONAL DE CAMPO
1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

CONTRATACION DE 01 TECNICO DE CAMPO EN SANIDAD, ALIMENTACION Y
MEJORAMIENTO GENETICO.

e

FINALIDAD PUBLICA

El Gobierno Regional de Moquegua a través de la Gerencia Regional de Agricultura, viene ejecutando el
\2 fete= 5 proyecto “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION AGRICOLA Y ASISTENCIA
TECNICA PARA LA COMPETIVIDAD DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS AGRICOLA EN LA
REGION MOQUEGUA'", cuyo componente | contempla la contratacion de un "Técnico de Campo en
Sanidad, Alimentacion y Mejoramiento Genético".

3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

El objetivo de la contratacion de del Técnico Campo en Sanidad, Alimentacion y Mejoramiento Genético,
es para la implementacion de los modulos de establo, sala de ordefio, forrajes y asistencia técnica en
extension agraria, para asistir en todo el proceso de produccion y reproduccion de vacunos y forrajes en
las diferentes comisiones de regantes y organizacion de productores del ambito de intervencion del
proyecto, denominado “Mejoramiento de los Servicios de Extension Agricola y Asistencia Técnica
para la Competitividad de las Cadenas de Productivas Agricolas en la Region Moquegua", como
parte del Componente | que comprende el manejo de produccion agricola.

DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

ITEM CANT. | UNIDAD DESCRIPCION PRECIO
TEC. DE CAMPO EN SANIDAD,
1.00 1.00 MES | ALIMENTACION Y MEJORAMIENTO 2,500.00
GENETICO
TOTAL 2,500.00

5. REQUISITOS Y RECURSOS DEL POSTOR

Técnico Agropecuario y/o Bachiller en MVZ.

Con 2 afo de experiencia general,

Con 01 afio de experiencia especifica en manejo de animales mayores.

Capacitacion certificada en sanidad, reproduccion, alimentacion y manejo (20 Horas).

Conocimiento de la zona de trabajo.
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Capacidad de trabajo en equipo.

Disponibilidad Inmediata a tiempo completo.
Habilidad en la comunicacion efectiva.

Licencia de conducir de motocicleta y/o camioneta.

6. ACTIVIDADES A REALIZAR

v' Brindar asistencia técnica a productores en sanidad animal, alimentacion y mejoramiento genético de

v

ganado vacuno en las Provincias de Mariscal Nieto.

Aplicar metodologias demostrativas y participar con los beneficiarios; ademas de apoyar en los
eventos de capacitacion, ferias itinerantes, charlas técnicas y otros que se le requiera y disponga el
responsable del proyecto, cumpliendo con los protocolos de bioseguridad.

Estar en contacto directo con el productor, por lo que tendra que orientar, asistir y motivar a los
beneficiarios.

Entregar informacion segln formatos entregados por la residencia de las actividades de campo en
forma diaria en las oficinas del Proexa, las misma que tendran un plazo de hasta el tercer dia de la
ultima entrega de informacion.

La informacién de asistencia técnica se entregara en forma virtual via WhatsApp, en forma diaria a la
residencia para la consolidacion y llenado del cuaderno de obra del proyecto.

~ Informar mensualmente al responsable del proyecto los avances fisicos del proyecto, adjuntando las

boletas de asistencia tecnica y panel fotografico, en el Gltimo dia habil de cada mes como plazo
maximo.

Mantener informado al encargado del proyecto de cualquier eventualidad que se presente en la
ejecucion del PIP.

Asesoramiento en plan de manejo de manejo ganadero.

Elaboracion del plan de asistencia técnica, el cual sera presentado en el primer dia habil de cada
mes,

Coordinar con el responsable del proyecto de las diferentes actividades que desarrolla el proyecto.

7. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION

El profesional de campo debera cumplir con las actividades anteriormente descritas, el incumplimiento de
alguna de ellas serd motivo de una llamada de atencion mediante memorando hasta en dos

oportunidades, siendo la tercera llamada motivo de la suspension automéatica de la culminacion del

simismo el incumplimiento de las actividades anteriormente mencionadas, seran evaluadas por la
residencia y en caso excepcional se justificaran con la debida anticipacion la demora de los mismos.

8. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en forma mensual.

9. RESPONSABILIDAD

El profesional asumira la responsabilidad total de las actividades que realice, de los equipos y materiales que se le
asigne.

Cualquier deterioro o cambio de piezas u otros elementos de los equipos entregados a su cargo, sera de exclusiva
responsabilidad del personal técnico, el mismo que debera asumir la reparacion y/o reposicion de las mismas.



10. PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El personal debera cumplir estrictamente con los protocolos de bioseguridad establecidos en la Resolucion
Ministerial Nro. 239-2020-MINSA, de fecha 18 de Abril de 2020, que aprueba los “Lineamientos Para la Vigilancia
de la salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicion de COVID 19", Asimismo, el proyecto entregara los
insumos y materiales basicos para la prevencion del COVID 19,

CONTRATACION DE PERSONAL DE CAMPO
1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

CONTRATACION DE 02 TECNICOS DE CAMPO EN GESTION DE RECURSOS HIDRICOS

FINALIDAD PUBLICA

El Gobierno Regional de Moquegua a través de la Gerencia Regional de Agricultura, viene ejecutando el
proyecto “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION AGRICOLA Y ASISTENCIA
TECNICA PARA LA COMPETIVIDAD DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS AGRICOLA EN LA
REGION MOQUEGUA", cuyo componente Il contempla la contratacion de un "Técnicos de Campo en
Gestion de Recursos hidricos”,

3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

El objetivo de la contratacion de dos Técnicos de Campo en Gestion de Recursos Hidricos, es para
dirigir la implementacion de parcelas demostrativas, modulos de manejo de Riegos y asistencia técnica
en Gestion de Recursos Hidricos, asistir en las diferentes comisiones de regantes y organizacion de
productores del &mbito de intervencion del proyecto, denominado “Mejoramiento de los servicios de
Extension agricola y asistencia técnica para la competitividad de las cadenas de productivas
Agricolas en la Region Moquegua" como parte del Componente Il que comprende el Manejo de
Gestion de Recursos Hidricos. .

DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

ITEM | CANT. | UNIDAD DESCRIPCION PRECIO |
02 TECNICOS DE CAMPO EN GESTION DE |
1.00 100 | MES | RECURSOS HIDRICOS 5,000.00
TOTAL 5.000.00

5. REQUISITOS Y RECURSOS DEL POSTOR

Bachiller en Ing Agrondmica y/o Técnico Agropecuario

Con 1 afio de experiencia general.

Con 06 meses de experiencia especifica en gestion de recursos hidricos
Capacitacion certificada en el manejo de recursos hidricos (20 Horas).
Conocimiento de la zona de trabajo.

Capacidad de trabajo en equipo.
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v" Disponibilidad Inmediata a tiempo completo.
v Habilidad en la comunicacion efectiva.
v Licencia de conducir de motocicleta.

6. ACTIVIDADES A REALIZAR

v" Brindar asistencia técnica a las comisiones de riego y organizacion de productores en sistemas de
riego tecnificado a nivel de parcela en la Provincia de Mariscal Nieto, llo y Sanchez Cerro.

v' Aplicar metodologias demostrativas y participar con los beneficiarios; ademas de apoyar en los
eventos de capacitacion, ferias itinerantes, charlas técnicas y otros que se le requiera y disponga el
responsable del proyecto, cumpliendo con los protocolos de bioseguridad.

v" Estar en contacto directo con el productor, por lo que tendré que orientar, asistir y motivar a los
beneficiarios.

v" Entregar informacion segun formatos entregados por la residencia de las actividades de campo en
forma diaria en las oficinas del Proexa, las misma que tendran un plazo de hasta el tercer dia de la
ultima entrega de informacion.

v Lainformacion de asistencia técnica se entregara en forma virtual via WhatsApp, en forma diaria a la

residencia para la consolidacion y llenado del cuademno de obra del proyecto.

Informar mensualmente al responsable del proyecto los avances fisicos del proyecto, adjuntando las

boletas de asistencia técnica y panel fotografico, en el Gltimo dia habil de cada mes como plazo

maximo.

Mantener informado al encargado del proyecto de cualquier eventualidad que se presente en la

gjecucion del PIP.

Asesoramiento en plan de gestion de recursos hidricos.

Elaboracién del plan de asistencia técnica, el cual sera presentado en el primer dia habil de cada

mes.

v Coordinar con el responsable del proyecto de las diferentes actividades que desarrolla el proyecto.

7. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION

El profesional de campo debera cumplir con las actividades anteriormente descritas, el incumplimiento de
alguna de ellas serd motivo de una llamada de atencion mediante memorando hasta en dos
oportunidades, siendo la tercera llamada motivo de la suspension automatica de la culminacion del
contrato.

Asimismo el incumplimiento de las actividades anteriormente mencionadas, serén evaluadas por la
residencia y en caso excepcional se justificaran con la debida anticipacion la demora de los mismos.

. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en forma mensual.

9. RESPONSABILIDAD

El profesional asumira la responsabilidad total de las actividades que realice, de los equipos y materiales que se le
asigne.

Cualquier deterioro o cambio de piezas u otros elementos de los equipos entregados a su cargo, sera de exclusiva
responsabilidad del personal técnico, el mismo que deberéa asumir la reparacion y/o reposicion de las mismas.



10. PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El personal deberd cumplir estrictamente con los protocolos de bioseguridad establecidos en la Resolucion
Ministerial Nro. 239-2020-MINSA, de fecha 18 de Abril de 2020, que aprueba los “Lineamientos Para la Vigilancia
de la salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicion de COVID 19", Asimismo, el proyecto entregara los
insumos y materiales basicos para la prevencion del COVID 19.

CONTRATACION DE PERSONAL PROFESIONAL
1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

CONTRATACION DE 01 ESPECIALISTA EN FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y GESTION
EMPRESARIAL

2. FINALIDAD PUBLICA

/EI Gobierno Regional de Moguegua a través de la Gerencia Regional de Agricultura, viene ejecutando el
proyecto “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION AGRICOLA Y ASISTENCIA
TECNICA PARA LA COMPETIVIDAD DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS AGRICOLA EN LA
REGION MOQUEGUA'", cuyo componente | contempla la contratacion de un "Especialista en
Fortalecimiento Organizacional y Gestion Empresarial”.

3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

El objetivo de la contratacion de un especialista de campo en Fortalecimiento Organizacional y Gestion
Empresarial, es para dirigir la organizacion y asociatividad de la Juntas de Usuarios y organizacion de
productores, asi mismo trabajara conjuntamente con los especialistas de los otros componentes para
implementacion de acciones con las comisiones de regantes y organizacion de productores del ambito
de intervencion del proyecto denominado “Mejoramiento de los servicios de Extension agricola y
asistencia técnica para la competitividad de las cadenas de productivas Agricolas en la Regién
Moquegua" como parte del componente Il que comprende el Fortalecimiento de la organizacion y
Sk / gestion Empresarial..

4. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

ITEM CANT. | UNIDAD DESCRIPCION PRECIO

ESPECIALISTA EN
FORTALECIMIENTO

1.00 1001 MES | 5 RGANIZACIONAL Y GESTION 3,000.00
EMPRESARIAL
TOTAL 3,000.00

5. REQUISITOS Y RECURSOS DEL POSTOR

v Lic. En Ciencias Administrativas y Marketing y carreras afines

v" Con 01 afio de experiencia general.

v" Experiencia en articulacion de organizaciones en fondos concursables (Procompite, Agroideas y
otros).

v" Capacitacion certificada relacionado al puesto (20 Horas).

v" Conocimiento de la zona de trabajo.



v" Capacidad de trabajo en equipo.
v Disponibilidad Inmediata a tiempo completo.
v" Habilidad en la comunicacion efectiva.

6. ACTIVIDADES A REALIZAR

v" Brindar asistencia técnica a las comisiones de riego y asociacion de productores en temas de
planificacion del desarrollo rural, elaboracion de diagnéstico y planes estratégicos de competitividad y
sobre desarrollo agricola economico y social en las provincias de Mariscal Nieto, llo y Sanchez Cerro.

v Aplicar metodologias demostrativas y participar con los beneficiarios; ademas de apoyar en los
eventos de capacitacion, ferias itinerantes, charlas técnicas y otros que se le requiera y disponga el
responsable del proyecto, cumpliendo con los protocolos de bioseguridad.

v Estar en contacto directo con el productor, por lo que tendra que orientar, asistir y motivar a los
beneficiarios.

v Entregar informacion segun formatos entregados por la residencia de las actividades de campo en
forma diaria en las oficinas del Proexa, las misma que tendran un plazo de hasta el tercer dia de la
ultima entrega de informacion.

v Lainformacién de asistencia técnica se entregara en forma virtual via WhatsApp, en forma diaria a la
residencia para la consolidacion y llenado del cuaderno de obra del proyecto.

v Informar mensualmente al responsable del proyecto los avances fisicos del proyecto, adjuntando las
holetas de asistencia técnica y panel fotografico, en el ultimo dia habil de cada mes como plazo
maximo.

v Mantener informado al encargado del proyecto de cualquier eventualidad que se presente en la
ejecucion del PIP.

v Asesoramiento en plan de gestion y fortalecimiento organizacional.

v Elaboracion del plan de asistencia técnica, el cual sera presentado en el primer dia habil de cada
mes.

v Coordinar con el responsable del proyecto de las diferentes actividades que desarrolla el proyecto.

7. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION

El profesional de campo debera cumplir con las actividades anteriormente descritas, el incumplimiento de
e alguna de ellas sera motivo de una llamada de atencion mediante memorando hasta en dos
xOportunidades, siendo la tercera llamada motivo de la suspension automatica de la culminacion del
[=3
Fontrato.

[=

=

i}

e

RN

Asimismo el incumplimiento de las actividades anteriormente mencionadas, seran evaluadas por la
residencia y en caso excepcional se justificaran con la debida anticipacion la demora de los mismos.

8. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en forma mensual.

9. RESPONSABILIDAD

El profesional asumira la responsabilidad total de las actividades que realice, de los equipos y materiales que se le
asigne.

Cualquier deterioro o cambio de piezas u otros elementos de los equipos entregados a su cargo, sera de exclusiva
responsabilidad del personal técnico, el mismo que debera asumir la reparacion y/o reposicion de las mismas.



10. PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El personal debera cumplir estrictamente con los protocolos de bioseguridad establecidos en la Resolucion
Ministerial Nro. 239-2020-MINSA, de fecha 18 de Abril de 2020, que aprueba los “Lineamientos Para la Vigilancia
de la salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicién de COVID 19", Asimismo, el proyecto entregara los
insumos y materiales basicos para la prevencion del COVID 19.

CONTRATACION DE PERSONAL PROFESIONAL

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

CONTRATACION DE 01 INGENIERO DE CAMPO EN FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y
GESTION EMPRESARIAL

2. FINALIDAD PUBLICA

El Gobierno Regional de Moquegua a través de la Gerencia Regional de Agricultura, viene ejecutando el
proyecto “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION AGRICOLA Y ASISTENCIA
TECNICA PARA LA COMPETIVIDAD DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS AGRICOLA EN LA
REGION MOQUEGUA'", cuyo componente | contempla la contratacion de un "Ingeniero de Campo en
Fortalecimiento Organizacional y Gestion Empresarial".

3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

El objetivo de la contratacion de un Ingeniero especialista de campo en Fortalecimiento Organizacional y
Gestion Empresarial, es para dirigir la organizacion y asociatividad de la Juntas de Usuarios y
organizacion de productores, asi como el seguimiento al proceso de implementacion del Modulo
Demostrativo en Clasificacion y Seleccion de Productos agricolas. Asi mismo trabajara conjuntamente
con los especialistas de los otros componentes para implementacion de acciones con las comisiones de
regantes y productores del ambito de intervencion del proyecto denominado “Mejoramiento de los
servicios de Extension agricola y asistencia técnica para la competitividad de las cadenas de
/ productivas Agricolas en la Region Moquegua" como parte del Componente Il que comprende el
Fortalecimiento de la organizacion y gestion Empresarial.

4. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

ITEM CANT. | UNIDAD DESCRIPCION PRECIO
INGENIERO DE CAMPO EN

1.00 1.00 MES | FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL 3,000.00
Y GESTION EMPRESARIAL

TOTAL 3,000.00

5. REQUISITOS Y RECURSOS DEL POSTOR

Ing. Agroindustrial y/o afines.

Con 01 afos de experiencia general.

Con 05 meses a mas de experiencia en el puesto.
Capacitacion certificada relacionada al puesto (20 horas)
Conocimiento de la zona de trabajo.

LA



