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1. PERFIL REQUERIDO
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 002-2024-DRA.MOQ

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS POR SUPLENCIA DE

UN (01) ESPECIALISTA EN SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE TIERRAS
(DECRETO LEGISLATIVO N° 1057)

l. GENERALIDADES

1. Objeto de la convocatoria
Contratar los servicios de un (01) Especialista en Saneamiento Fisico Legal de Tierras.

2. Dependencia , Unidad Organica y/o area solicitante
Direccion Regional de Agricultura — Saneamiento Fisico legal de la Propiedad Agraria.

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién.
Unidad de Personal de la Direccién Regional de Agricultura

4. Base Legal

a. Decreto Legislativo 1057, que regula el regimen especial de Contratacion Administrativa de Sistemas.

b. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Regimen Especial de Contrataciones
Administrativas de servicios, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N°
065-2011-PCM. .

c. Ley No. 31953 Ley del Presupuesto del Sector Publico Afio — 2024.

d. Ley N° 29849 — Ley que que establece la eliminacion progreciva del regimen especial del Decreto

/ legislativo 1057 y otorga derechos laborales.
e. Las demas dispociciones que regulen el Contrato Administrativo de servicios.

Il.  PERFIL DEL PUESTO

' CONDICIONES DETALLES
Formacion academica, grado academico y/o nivel | Ingeniero Agronomo Colegiado, habilitado e inscrito
de estudios en el indice de verificador comunes de SUNARP.
Experiencia general Experiencia no menor de tres (03) afios en el

desenpefio de la profecion.

Experiencia especifica Experiencia no menor de dos (02) afio en el desenpefio

de la funcion.

Competencias Pro activo, innovador, responsabilidad, vocacion de

servicios, trabajo en equipo y bajo precion, solucion de
problemas y dedicacion exclusiva.

Conocimientos y/o estudios de especializacion v Conocimiento de la normatividad relacionada a

la formalizacion de la propiedad predial y
manejo de sistemas operativo anivel usuario.

v' Con experiencia en el manejo de sistemas
operativos a nivel de usuarios. Conocimiento de
Ofimatica.

v' Con experiencia en el uso de herramientas
informaticas como ofimatica, procesador de
texto, hojas de calculo, Autocad, Arcgis.

REQUISITOS PARA EL PUESTO Y/O CARGO: v Titulado en Ingenieria Agronoma, colegiado y
MINIMO O INDISPENSABLES Y DESEABLE habilitado.

Ill. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Principales funciones a desarrollar:

v

Supervisar el diagnostico tecnico de los previos involugrados en el proceso de formalizacion, para lo cual
se realizara la investigacion documentaria, grafica y digital permanente ante las entidades
correspondientes, a fin de estableser y delimitar los derechos existentes sobre el predio a formalizar, asi
como la factivilidad tecnica de la formalizacion, con la indicacion de las acciones de formalizacion a
seguir.
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v" Supervisar las inspecciones oculares y trabajo de campo nesesarios para verificar medidas, datos y
estableser los limites de los predios involucrados en la formalizacion.

v' Asesorar y supervisar al personal a su cargo sobre la correcta aplicacién de los procesos tecnicos del
sistema de abastecimiento. ’

V' Verificar los planos y memorias descriptivas nesesarias, asi como el llenado de formularios en caso de
corresponda.

V' Verificar los informes tecnicos para elm procedimiento de formalizacion o para la atencion de las
solicitudes de los administrados.

v" Supervisar la atencion al publico con el fin de brindar una correcta informacion a los administrados

involugrados dentro del proceso de formalizacion.

Apoyo a las actividades de empadronamiento, verificacion y publicacion, entre otros.

Completar la informacion pendiente, en los sectores o sonas de trabajo que por diversas circunstancias

no hayan sido podidas recabadas por los verificadores catastrales.

v' Coordinar con los verificadores catastrales, el imcumplimiento estricto de las especificaciones tecnicas

en el levantamiento catastral.

<]

v Organizar el traslado del personal al sector de trabajo.

v’ Super visar los trabajos de campo in situ.

v Reportar con la jefatura de Saneamiento Fisico Legal de la propiedad Agraria sobre el avance de
acciones.

v" Elaborar un informe indicando el avance y metas cumplidas.

V" Suscribir las fichas catastrales rurales levamntadas y suscritas por los verificadores catastrales.

V' Proveer a los verificadores catastrales, del material de trabajo, previa coordinacion con la Jefatura de

saneamiento Fisico legal de la propiedad Agraria.

v" Apoyar a los verificadores catastrales en el correcto llenado de las fichas catrastales rurales; asi como la
correcta fotoidengtificacion de linderos.

v" Suscribir cuando corresponda el correspondiente informe de pre — evaluacion, en cada expediente de
titulacion y propiedada conjuntamente con el abogado de campo, una vez que se cuenten con las bases
graficas culminada.

v' Ejecutar otras acciones que le asigne la Jefatura de la Direccion de Saneamiento Fisico Legal de la
propiedad Agraria.

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES : DETALLES
Lugar de prestacion del servicio Direccion Regional de Agricultura — Saneamiento Fisico
legal de la Propiedad Agraria.
Duracion del Contrato Inicio: Desde la firma del contrato por un periodo de
tres meses.
Plaza
Renuneracion mensual S/. 2,314.00, incluyen los montos de afiliacion de Ley,

asi como toda deduccion aplicable al trabajador.

Nivel renunerativo
Modalidad del contrato CAS
Otras condicionesb esenciales del contrato
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2. PERFIL REQUERIDO

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 002-2024-DRA.MOQ
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TRANSITORIO, DE UN
(01) ESPECIALISTA EN CADENAS PRODUCTIVAS DE CRIANZA
(DECRETO LEGISLATIVO N° 1057)

I. GENERALIDADES

1. Objeto de la convocatoria
Contratar los servicios de un (01) Especialista en Cadenas productivas de Crianzas.

2. Dependencia, Unidad Orgdnica y/o area solicitante
Direccion Promocion Agraria.

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién.
Unidad de Personal de la Direccién Regional de Agricultura

4. Base Legal

a. Decreto Legislativo 1057, que regula el regimen especial de Contratacion Administrativa de Sistemas.

b. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Regimen Especial de Contrataciones
Administrativas de servicios, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N°
065-2011-PCM.

C. Ley No. 31953 Ley del Presupuesto del Sector Publico Afio — 2024,

d. Ley N° 29849 — Ley que que establece la eliminacion progreciva del regimen especial del Decreto
legislativo 1057 y otorga derechos laborales.

e. Las demas dispociciones que regulen el Contrato Administrativo de servicios.

S

Il. PERFIL DEL PUESTO

CONDICIONES DETALLES

Formacion academica, grado academico y/o nivel | Medico Veterinario Zootecnista y/o Ing. Zootecnista,

de estudios colegiado y habhilitado.

Experiencia general Experiencia no menor de dos (02) afios en el sector
publico y/o privado.

Experiencia especifica Experiencia no menor de un (01) afio en actividades

referidas a organizaciones de productores agrarios en
cadenas y/o extension agropecuaria.

Competencias Pro activo y responsable, aptitud para trabajar en
equipo y bajo presion.
Conocimiento para el puesto y/o cargo v" Conocimiento en formacion y consolidacion de

organizciones de productores agrarios en
cadenas  productivas y en  extension
agropecuaria.

v’ Conocimientos en ejecucion de programa
presupuestales.

REQUISITOS ADICIONALES v’ Contar con licencia de conducir: minimo

7 categoria A-2.

Ill. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarrollar:

v’ Promover la organizacién de eventos de capacitacion para el personal tecnico, profesional de la
Direccion, asi como para los agricultores organizados en cadenas productivas pecuarias.

v' Participar en la elaboracion de planes de Negocio y/o mecanismo de incentivos para organizaciones.

v Mantener a nivel regional la base de datos de instituciones y empresas para atender y resolver los
problemas de los ganaderos organizados en cadena productivas.

v' Evaluar y supervisar la ejecucion de actividades, proyectos pecuarios y Programas Presupuestales, a

nivel de agencia agrarias.

Viavilizar las acciones y/o actividades contenidas en el plan de desarrollo ganadero de la Rregion.

Supervisar el proceso de captura y esquila de fibra de vicufia silvestre CHACCU).

SX
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v' Las demas que le asigne su jefe inmediato y otras funciones inherentes al cargo por mandato de normas

vigentes.

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLES

Lugar de prestacion del servicio

Direccion de Promocion Agraria — DPA

Duracion del Contrato

Inicio: Desde la firma del contrato por un periodo de
tres meses.

Plaza

Renuneracion mensual

S/. 1,800.00 incluyen los montos de afiliacion de Ley,
asi como toda deduccion aplicable al trabajador.

Nivel renunerativo

Modalidad del contrato

CAS

Otras condicionesb esenciales del contrato
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